
Código Disciplina OPT CR 
 

CH EXT CH EAD CH PRÁ CH TEÓ CH HA 
 

- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 

56          COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL
57          INFORMÁTICA E TECNOLOGIA
58          CONTABILIDADE INTRODUTÓRIA I
59          MATEMÁTICA APLICADA
60          ÉTICA PROFISSIONAL
61          METODOLOGIA CIÉNTIFICA
62          MODELOS DE GESTÃO
63          PROJETO DE EXTENSÃO INTRODUTÓRIO
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71           PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL
72           ORGANIZAÇÃO SISTEMAS E MÉTODOS
73           CONTABILIDADE COMERCIAL
74           TOMADA DE DECISÃO
75           ELABORAÇÃO E GESTÃO DE PROJETOS
76           MATEMÁTICA FINANCEIRA
105         PROJETO DE EXTENSÃO II - TREINAMENTO

N
N 
N 
N 
N 
N 
N 

-
-
-
-

-
-

-

0
0
0
0
0
0

40 

0
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0 
0 
0 
0 
0 
0 

40
60
60
40
60
60
0 

40
60 
60 
40 
60 
60 
40 

Período Letivo 3º Semestre 

Período Letivo 2º Semestre 

Período Letivo 4º Semestre 

Código 

64            CONTABILIDADE INTRODUTÓRIA II
65            ESTATÍSTICA
66            SOCIOLOGIA APLICADA
67            TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO I
68            RELAÇÕES TRABALHISTAS
69            INTRODUÇÃO AO AGRONEGÓCIO
546          PROJETO DE EXTENSÃO I - CARGOS E SALÁRIOS
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78             GESTÃO DE RECURSOS MATERIAIS E PATRIMONIAIS I
79             ECONOMIA
80             EMPREENDEDORISMO
81             DEPARTAMENTO DE PESSOAL
82             GESTÃO DE PROCESSOS
83             LIBRAS - OPTATIVA I
547           PROJETO DE EXTENSÃO III - GESTÃO DE CARREIRA
90             PROJETO INTEGRADOR
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